
 

Werde unsere neue Erasmus+ Praktikant*in (40h/Woche) 
 
Das alma Mentoring-Programm der Universität Wien sucht ab Oktober 2026 für 6-9 Monate 
eine/n Erasmus+-Praktikant*in, die/der unser Team mit frischen Ideen und Engagement bei 
Projekten im Bereich Karriere-Mentoring unterstützt. 

 

Als Erasmus + Praktikant*in unterstützt du unser Team bei der Durchführung und 
Weiterentwicklung des alma Mentoring-Programms und wirkst flexibel bei verschiedenen 
Projekten und Veranstaltungen unserer Alumni Community mit.  

 

Deine Aufgaben – vielseitig und praxisnah: 

• Kommunikation: 

o Kreative Ausarbeitung von E-Mail-Texten, Newslettern und Bewerbungstexten, 
Blog-Beiträgen um Studierende und Alumni auf den Ablauf des Programms 
aufmerksam zu machen 

• Recherche und Erstellung von Mentoring-Unterlagen und neuen Services:  

o Recherche zu Mentoring-Themen und Erstellung von Unterlagen für Mentees und 
Mentor*innen 

o Weiterentwicklung einer Online-Ressourcen-Datenbank mit hilfreichen 
Mentoring-Übungen  

• Community-Management:  

o Austausch mit Studierenden und Mentor*innen per E-Mail (z. B. Fragen 
beantworten, Unterstützung mit der Mentoring-Plattform) 

• Event-Organisation & Teamunterstützung: 

o Mithilfe bei der Planung, Vorbereitung und Durchführung von Info- und 
Networking-Veranstaltungen sowie Maßnahmen für das alma Mentoring-
Programm und die Alumni Community, z.B. beim ReConnect-Day 

• Allgemeine administrative Unterstützung 
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https://mentoring.univie.ac.at/de/


 
Das bringst du mit: 

• Du studierst im Bachelor oder Master an einer für Erasmus+ zugelassenen europäischen 
Hochschule 

• Du bist kommunikationsstark, schreibst gerne Texte und interessierst dich für Karriere- 
und Entwicklungsthemen. 

• Du hast Spaß an Kommunikation und am Austausch mit Studierenden und Alumnae und 
bringst erste Erfahrungen mit Mentoring-Programmen mit. 

• Du organisierst gerne, arbeitest selbstständig und bist flexibel (einschl. Abendevents). 

 

Das bieten wir dir:  

• Einblicke in den Arbeitsalltag an der Uni & Teamspirit: Du lernst die 
Kommunikationsabteilung der Universität Wien kennen, bekommst Einblicke in die 
tägliche Arbeit und bist als Teil des Teams natürlich auch bei unseren Teamaktivitäten 
und Events dabei!  

• Inspirierendes Netzwerk: Durch deine Arbeit bist du mitten in der vielfältigen und 
spannenden Alumni-Community der Universität Wien eingebettet. Unsere Mentor*innen 
haben vielfältige berufliche Werdegänge und zeichnen sich durch einzigartige Expertise 
aus - Inspiration ist garantiert!  

• Teilnahme an Karriere-Mentoring: Auf Wunsch kannst du selbst am alma Mentoring-
Programm teilnehmen, um deine eigenen Karriereziele zu schärfen. 

• Flexibles Arbeiten:  Wir berücksichtigen deine Interessen und Talente und gestalten 
deine Aufgaben dementsprechend gemeinsam. Auch gibt es die Möglichkeit, bis zu 50 % 
im Homeoffice zu arbeiten. 

• Begleitung & Weiterentwicklung: Wir lassen dich nicht allein – du erhältst laufend 
Feedback, kannst Verantwortung übernehmen und dich fachlich wie persönlich  
weiterentwickeln.  

 

Rahmenbedingungen: 

Dauer: 6-9 Monate 
Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche  
Start: ab Oktober 2026 
Vergütung: bitte beantrage ein Erasmus+ Stipendium an deiner Heimathochschule, es erfolgt 
keine Vergütung durch die Universität Wien 

 

So bewirbst du dich: 

Schick uns bis 1. September 2026 deinen Lebenslauf und ein einseitiges 
Motivationsschreiben an: 
Katrin Laschober (Projektmanagerin alma Mentoring): katrin.laschober@univie.ac.at  
 
Wenn du in die engere Auswahl kommst, laden wir dich zu einem Online-Interview ein. 

Die Interviews finden laufend statt, spätestens jedoch in der Woche vom 7. September. 
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